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Faux souvenir, 141-142 

Interrogatoire, 182 

Version des faits, 171-173 

Victime 

Anxiété ou peur, 15, 35-36 

De crimes violents, 15 
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Entrevue, 31-66 

Faux souvenir, 131 

Profil communiqué à l’ex-
pert, 7 

Rapport avec l’enquêteur, 11 

Secret, 142 

Sympathique/antipathique, 
10 

Traumatisme, 36 

Voir aussi Faux souvenir 

Viol, 48 

Vision tunnel, 6-7 

Biais confirmatoire, 7 

Vulnérabilités mentales 
Aptitude à subir un interro-

gatoire, 206-213 
– Anormalités, 212 
Définition, 203 
Et fausse confession, 

199-235 
État de santé, 204-206 
Transposition, 220 

– Y – 

YUILLE, John, 85 

– Z – 

Zone de confort, 8-9 
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