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salariale, RLRQ, c. S-2.1, r. 11.2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 655
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[QUE-19.5] Règlement sur la rémunération et les autres conditions de travail des membres du
Tribunal administratif du travail, RLRQ, c. T-15.1, r. 2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 745

[QUE-20] Loi concernant les unités de négociation dans le secteur des affaires sociales, RLRQ, c.
U-0.1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 755
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ACCIDENTS DU TRAVAIL ET MALADIES PROFESSIONNELLES

[L-1] Loi sur les accidents du travail et les maladies professionnelles, RLRQ, c. A-3.001 . . . 3
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[R-2.22] Règlement sur la santé et la sécurité dans les travaux d’aménagement forestier,
RLRQ, c. S-2.1, r. 12.1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1273

[L-2.1] Loi sur les normes du travail (extraits), RLRQ, c. N-1.1 . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1287

[L-2.2] Loi proclamant le Jour commémoratif des personnes décédées ou blessées au travail,
RLRQ, c. J-0.1.2 . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . . 1291

viii



Table des matières générale

TRIBUNAL ADMINISTRATIF DU TRAVAIL

[L-3] Loi instituant le Tribunal administratif du travail, RLRQ, c. T-15.1 . . . . . . . . . . . . 1295
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