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INTRODUCTION

Les enquétes indépendantes du Bureau des enquétes indépen-
dantes du Québec ont maintenant un peu plus d'une année d’exis-
tence et la parution de ce livre permettra au lecteur de mieux
comprendre son processus, mais aussi de rassurer les intervenants
du milieu.

Notre objectif est de donner un éclairage sur cette nouvelle créa-
tion, et aussi d’en faire la geneése et ainsi comprendre que le processus
n’est finalement pas nouveau. Ce que I'on appelait a ’époque les poli-
tiques ministérielles sont ni plus ni moins que 'ancétre des enquétes
indépendantes.

Le lecteur aura vite fait de constater que nous avons pris soin de
bien circonscrire le processus en nous posant des questions sur les
problématiques constatées et en laissant a I'ensemble des interve-
nants la possibilité de se positionner et de suggérer en temps oppor-
tun des pistes de solution en vue d’améliorer le cadre législatif qui
régit ces enquétes.

Le travail de recherche réalisé dans cet ouvrage ainsi que
Pexpérience acquise par les auteurs oceuvrant sur le terrain per-
mettront, nous le souhaitons, de jeter les pierres angulaires d’un pro-
cessus de réflexion tout en renseignant les différents intervenants du
milieu policier.

Tant les policiers de terrain que leurs gestionnaires auront
avantage a prendre connaissance de cet outil et a l'utiliser en réfé-
rence. Les juristes ceuvrant dans ce domaine du droit pourront égale-
ment parfaire leur formation.

Au chapitre 1, le lecteur fera un voyage dans le temps, les
auteurs y faisant la genese du BEI et expliquant ce qui a mené a la
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création de ce dernier. Un rappel des événements marquants et des
projets de loi permettra la mise en place de la toile de fond.

Aux chapitres 2 et 3, les auteurs décortiquent les mandats et la
composition du BEI et ses particularités.

Et finalement au chapitre 4, le lecteur sera accompagné sur le
terrain en voyant le fonctionnement détaillé des enquétes indépen-

dantes du BEI.

Nous souhaitons que vous y trouverez tout autant de plaisir a le
lire que nous avons eu a le concevoir.

Bonne lecture.



